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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Entre as partes, de um lado o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS

SOROCABA E REGIAQ, com sede na Rua Julio Hanser, n® 140, Lageado,

Sorocaba/SP., doravante denominado Sindicato, neste ato representado por seu

Diretor, devidamente autorizado, e de outro lado, a empresa ALUMINIO SUL
DESCARACTERIZACAO DE RESIDUOS [INDUSTRIALIZACAO E SOLUCAQ
EIRELLI, com sede na Rodovia Piedade a Pilar do Sul, Km 108,5, sem numero, Bairro
Funil, Pilar do Sul/SP., CEP 18170-000, Telefone: (15) 3244-1575, e-mail:

aluminiosul@aluminiosul.com, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°

06.916.714/0001-20, por seu representante legal, doravante denominada simplesmente
Empresa, resolvem estabelecer o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO,

consubstanciado nas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REAJUSTE SALARIAL

A partir do dia 1° de setembro de 2017, os salarios dos empregados da Empresa,

serdo majorados com ¢ percentual de 2,23% (dois virgula vinte e trés por cento), que
devera ser aplicado sobre os salarios ja reajustados pelo indice da Convengao Coletiva
de Trabalho que foi de 1,73% (um virgula setenta e trés por cento) vigentes em 31

de agosto de 2017, totalizando 4,00% (quatro por cento) de reajuste total.
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Paragrafo primeiro — Fica, também, determinado que o salario normativo
{piso salarial) a ser pago pela Empresa, a partir de 1°/09/2017, sera
reajustado além do percentual de 1,73% {um virgula setenta e trés por
cento) conforme ajustado em Convengao Coletiva de Trabalho, com mais

2,23% (dois virgula vinte e trés por cento).

CLAUSULA SEGUNDA - DO RECONHECIMENTO DA CONVENGCAQ COLETIVA
DE TRABALHO
ALUMINIO SUL DESCARACTERIZACAO DE RESIDUOS INDUSTRIALIZACAO E
SOLUCAOQ EIRELLI e o SINDICATO DOS METALURGICOS DE SOROCABA E
REGIAO reconhecem as Convengdes Coletivas de Trabalho 2017/2018 firmadas pela
FEM/CUT e os SINDICATOS PATRONAIS DO GRUPO 8 (SICETEL, SIESCOMET,
SIMEFRE, SIAMFESP e SINDRATARY), em 31 de outubro de 2017 com vigéncia de 01

de setembro de 2017 a 31 de agosto de 2018, como instrumento regulador das

clausulas sociais, assim camo o percentual de reajuste ali estabelecido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CUMPRIMENTO E VIGENCIA
O presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHOQ sera cumprido e tera vigéncia ate
31/08/2018.

CLAUSULA QUARTA - DA MULTA

Por eventual descumprimento de quaisquer das condigdes ajustadas neste contrato, a

parte infratora pagara, diretamente a parte prejudicada, uma multa no importe de 01
(um) salario normativo, vigente a época, por infragdo e por empregado, sem prejuizo
das demais cominagdes e sangdes previstas na Legislagao (Civil e Trabalhista), de

acordo com o disposto no item Viil do artigo 613 da CLT.
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CLAUSULA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro Trabalhista de Sorocaba, para dirimir divergéncias de

aplicacdo ou de interpretacao resultante do cumprimento deste ACORDO COLETIVO

DE TRABALHQ, renunciam a gualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, em 03 (trés) vias, de igual valor e forma.

ia da Siva
givio Luiz FErTERE 4

Sorgcaba, 01 de novembro de 2017.
56.428-05

cpr: 3047
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